
 

 

Tätigkeitsbericht der Studienvertretung Psychologie  im Wintersemester 

2009/2010 

 

MandatarInnen: Nina Menzel, Robert Weiß, Markus Hayden, Astrid Kause, Stefan 

Ungar 

Mitarbeiter: Daniel Andreas Richter, Maik Walter 

 

Der vorliegende Tätigkeitsbericht umfasst sämtliche Aktivitäten der 

StudierendenvertreterInnen Psychologie seit deren Amtsantritt im Sommer 2009. 

Die Arbeit der MandatarInnen wurde von den zwei ehrenamtlichen Mitarbeitern Maik 

Walter und Daniel Andreas Richter, beide Studierende des Bachelorstudiengangs 

Psychologie, wesentlich unterstützt. 

 

1. Mailbetreuung und Sprechstunden für die Studiere nden 

Die Studienvertretung gab Studierenden immer wieder Auskünfte zu den unten 

aufgelisteten Themen. Dies fand großteils per Mail statt (8-15 Anfragen pro Woche, 

je nach Fortschritt des Semesters), einige Studierende ließen sich direkt beraten (ca. 

7, weitere bei den Welcome Days, siehe unten). 

- Umstellung des Psychologiestudiums auf Bachelor/ Master sowie Vor- und 

Nachteile eines Wechsels aus dem Diplomstudiengang 

- Anrechnungen von Lehrveranstaltungen (extern und intern) 

- Rechtsauskünfte zu Prüfungsmodalitäten, Terminen, Korrekturzeiten u.ä. 

- Informationen für künftige Studierende zu inhaltlichem und formalem Aufbau 

des Psychologiestudiums 

- Konflikte mit Lehrenden 

 

Die Mailbetreuung wurde jeweils von mehreren Personen durchgeführt und 

entsprechend der Kompetenzen an den/ die entsprechenden MandatarIn/ Mitarbeiter 

weitergeleitet. 

 



2. Welcome Days/ Erstsemestrigentutorium 

Im Rahmen der WelcomeDays der ÖH Klu führte die StV Psychologie ca. 150 

Beratungen durch, zudem gab es eigene Erstsemestrigentutorien mit detaillierten 

Informationen zum Studium. 

 

3. Berichte aus den Gremien 

3.1 Institutskonferenz 

Alle MandatarInnen nahmen an den monatlichen Institutskonferenzen des Institutes 

für Psychologie teil. Themen waren hier u.a. die Qualität der Lehre, die 

Studienumstellung, die Evaluation des Instituts durch die AQA – Österreichische 

Qualitätssicherungsagentur, laufende Entwicklungen am Institut 

(Stellenausschreibungen, Budget- und Lehrveranstaltungsplanung, Gastvorträge, 

Nominierungen für die Kommissionen, …).  

Hervorzuheben ist der Konflikt um die Budgetkürzungen in der Gruppendynamik, die 

die StV mit in die Konferenz hineinbrachte und zur Diskussion stellte. Daraufhin fand 

ein stärkerer Dialog zwischen Gruppendynamik-Lehrenden und dem Institut statt. 

Die StV erhielt einen eigenen Tagesordnungspunkt zur Berichterstattung. 

Insgesamt ist die Kooperation mit dem Institut, sowohl durch die Institutskonferenz 

als auch mit Lehrenden und Mittelbau als sehr positiv und kooperativ einzuschätzen. 

 

3.2 Curricularkommission Psychologie 

Zu Beginn des Semesters formierte sich die neue Curricularkommission Psychologie. 

Vorsitzender ist Prof. Axel Krefting, stv. Vorsitzender Daniel Andreas Richter. Als 

weitere Studierende sind Markus Hayden, Nina Menzel und Astrid Kause vetreten.  

Zum großen Teil von uns angeregte Themen waren (sowohl in der Kommission als 

auch in kleineren Arbeitsgruppen) 

- Erstellung und ständige Korrektur der Äquivalenztabelle Bachelor/ Diplom 

sowie Master/ Diplom 

- Regelung zur Annahme und  Betreuung von Bachelorarbeiten 

- Änderungen der Curricula 

- Exemplarischer Studienverlauf für den Bachelorstudiengang 

- Erstellung des Diploma supplement als Ergänzung zum 

Diplomprüfungszeugnis 



- Der außeruniversitäre Lehrgang Psychologie in Schloßhofen (Vorarlberg, soll 

künftig auf das Studium anrechenbar sein) 

- Modulbeschreibungen für das Curriculum im Bachelorstudiengang3.  

 

4. Stellungnahme zur Gruppendynamik und deren Erhal t für die Psychologie  

Durch zahlreiche gesammelte Unterschriften und Erfahrungsberichten konnten wir 

den Bedarf der Gruppendynamik an der Universität Klagenfurt erheben. Dies hatte 

zur Folge, dass die geplante Kürzung der Trainingsgruppen, die durch eine 

Unterfinanzierung des Instituts zur Debatte stand, nicht durchgeführt wurde und auch 

in Zukunft die Trainingsgruppen beibehalten werden, da dies der Wunsch vieler 

Studierender ist und die Trainingsgruppen ein Qualitätsmerkmal der Psychologie an 

unserer Universität sind. 

 

5. Richtlinien zur Verfassung schriftlicher Arbeite n in der Psychologie 

In den entsprechenden Gremien machten die MandatarInnen und Mitarbeiter immer 

wieder auf die Misstände beim Verfassen schriftlicher Arbeiten - sowohl bei internen 

als auch bei externen Lehrenden - aufmerksam. Infolgedessen wird nun ein 

Leitfaden erarbeitet, der uns Studierenden helfen soll, plagiatfreie und formal 

inhaltlich korrekte Arbeiten zu erstellen. 

 

6. Praktikum Evaluation 

Maik Walter organisierte in Zusammenarbeit mit Prof. Mayring (Methoden) und Prof. 

Jenull (Klinische Psychologie) ein Evaluationspraktikum. Im Sommersemester 2010 

haben Studierende die Möglichkeit, gemeinsam mit zwei Mitgliedern der StV, ein 

Praktikum im Umfang von 200 Stunden durchzuführen, im Rahmen dessen das 

Psychologiestudium an unserer Universität evaluiert werden soll. Die 

Bewerbungsfrist läuft bis Ende Februar; beginnen wird das Praktikum im März. 

 

7. Newsletter 

Im vergangenen Semester wurden an die Studierenden Newsletter ausgesendet, die 

folgende Themen betrafen: 

- Prüfungsrecht 

- Lehrveranstaltungsevaluation 

- Causa Gruppendynamik (Umfrage und Information) 



- Praktikum Evaluation 

- Exemplarischer Studienverlauf 

- Endfassung der Äquivalenztabelle 

 

8. Überarbeitung der Homepage  

Die ÖH-Website der Studierendenvertretung (http://www.oeh-

klagenfurt.at/psychologie) wird seit Beginn der neuen Amtsperiode laufend 

aktualisiert, sodass dort Informationen über die aktuelle Arbeit der StV z.B. in Form 

von Protokollen, Äquivalenztabelle, exemplarischem Studienverlauf, Prüfungsrecht, 

aktuelle Ausschreibungen der TutorInnenstellen u.ä. zu finden sind. 

Informationen für Studierende werden auch über entsprechende Facebookgruppen 

weitergegeben sowie an das Institut weitergegeben, damit sie auch auf die 

Institutsseite gestellt werden. Desweiteren wird das „schwarze Brett“ am Institut 

vermehrt genutzt und in regelmäßigen Abständen ein Newsletter erstellt, sodass alle 

Psychologiestudierenden immer am neuesten Stand sind und die Informationen 

sowohl virtuell als auch real verfügbar sind.  

 

9. Ausschreibung der TutorInnenstellen  

Die StV hat am Institut durchgesetzt, dass die Vergabe der TutorInnenstellen nun 

aufgrund von Bewerbungen erfolgt, sich alle Interessierten bewerben können und die 

Stellen auf der Institutsseite unter „News“ sowie auf der StV-Homepage und per Mail 

ausgeschrieben werden. Dies dient einerseits größerer Transparenz und Fairness, 

andererseits besserer Qualifikation der TutorInnen durch mehr Konkurrenz (diese 

ließ und lässt erheblich zu wünschen übrig). 

 

10. Elektronisches Prüfungsbuch 

In enger Zusammenarbeit mit der Studienabteilung (Herr Hartmann) testen wir 

derzeit als Beta-User das elektronische Prüfungsbuch für den Bachelorstudiengang 

Psychologie. Es soll Ende April für alle verfügbar gemacht werden. Die 

Anrechnungen der Äquivalenztabelle sind darin bereits enthalten, zudem soll es auch 

möglich sein, ab sofort elektronische Anrechnungsanträge zu stellen. 

 

 

 



11. Weihnachtsfest 

In Kooperation mit anderen Studienvertretungen organisierte die StV ein 

Weihnahtsfest für alle Studierenden. 

 

Geplante Aktivitäten im Sommersemester 2010  

1. Organisation eines Vortrags / Kolloquiums mit Prof. Northoff 

(Neurowissenschaften) 

2. Leitfaden für schriftliche Arbeiten fertig stellen 

3. Regelmäßiger PsychologInnen-Stammtisch 

4. Eine Filmreihe in Kooperation mit den ProfessorInnen des Instituts 

5. Semestereingangs- und großes Sommerfest 

6. Statement zur Lage der Klagenfurter Psychologie sowie zum aktuellen 

Plagiatsskandal 

7. Vermehrte Kooperation mit neuen Unis in den USA und Europa im Rahmen 

der ERASMUS/Joint-Study Programme 

8. Erstellung einer eigenen StV-Homepage sowie eines Forums für alle 

Studierenden 

9. Erweiterung der Bibliotheksbestände der Psychologie 

10.  Vernetzung der LV-TutorInnen 

11.  Durchführung der Welcome Days 

12. Ständiges Verbessern/Angleichen der Curricula im Bachelor- und 

Masterstudium der Psychologie 

13. Erarbeitung neuer Möglichkeiten zur Qualitätssicherung/Besserung der 

Psychologie in Klagenfurt, bzw. Gewährleistung der Standards in Klagenfurt. 

14. Erstellung des aktuellen Studienheftes für das kommende Sommersemester  

 


